
อํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตํารวจ
(กต.ตร.) ของสถานีตํารวจ ท่ี ก.ต.ช. กําหนดไว้ มีดังต่อไปนี้

1.รับแนวทางและนโยบายการพัฒนาและการบริหารงานตํารวจจากคณะกรรมการนโยบาย

ตํารวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) ไปปฏิบัติเพ่ือให้เกิดผลตามนโยบาย

2.ให้คําปรึกษาและเสนอแนะการปฏิบัติงานของสถานีตํารวจให้เป็นไปตามนโยบาย

ของคณะกรรมการนโยบายตํารวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.)

3.ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้มี ก า รพัฒนาประสิ ท ธิ ภ าพการปฏิ บั ติ ง านของ ข้ า ร าชการ ตํ า ร วจ

และการบริหารงานตํารวจ

4.ตรวจสอบติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการตํารวจในสถานีตํารวจ

ให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการนโยบายตํารวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.)

5.รับคําร้องเรียนของประชาชนเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของข้าราชการตํารวจในสถานีตํารวจ

และดําเนินการให้เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการนโยบายตํารวจแห่งชาติ(ก.ต.ช.) ว่าด้วยการรับ

คําร้องเรียนของประชาชนเก่ียวกับการปฏิบัติหน้าท่ีของข้าราชการตํารวจ

6.ให้ข้อมูลข่าวสารและเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชน

ในเขตพ้ืนที่

7.ให้คําแนะนําและช่วยเหลือสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ของสถานีตํารวจ

8.แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทํางาน หรือที่ปรึกษา เพ่ือดําเนินการอย่างใดอย่างหนึ่ง

ตามที่ กต.ตร.สน./สภ. มอบหมาย

9.รายงานผลการปฏิ บัติ ง านใ ห้คณะกรรมการนโยบายตํ ารวจแห่งชาติ (ก .ต .ช .)

ทราบตามคณะกรรมการนโยบายตํารวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) กําหนด

10. อํานาจหน้าที่อ่ืน ตามที่คณะกรรมการนโยบายตํารวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) มอบหมาย

บทบาทอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม
การบริหารงานตํารวจ (กต.ตร.) ของสถานีตํารวจ



บทบาทภารกิจ กต.ตร.สน.



บทบาทภารกิจ กต.ตร.สภ.


